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KOMISARIAT POLICIJI W KLECKU

REGULAMIN
KOMISARIATU POLICJI W KLECKU

z dnia 8™ lutego 2019 roku

Na podstawie art.7 ust.4 Ustawy z dnia 06 kwietnia 1990r o Poli¢ji (Dz. U. z 2019r.
poz. 161) ustala sie co nastepuje:

W  zwiazku z Regulaminem Komendy Powiatowej Policji w Gnieznie z dnia 26
czerwea 2018 roku (1. dz. Pp-p-0221-49/2018).

ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Regulamin okresla strukture organizacyjng i tryb kierowania oraz zakres zadan
komorek organizacyjnych Komisariatu Policji w Klecku zwanego dalej ,,Komisariatem™,

§ 2. 1. Komisariat Policji funkcjonuje w strukturze organizacyjnej Komendy
Powiatowej Policji w Gnieznie,

2, Komisariat, z siedzibg w Klecku ul. Armii Poznan 3 jest jednostky organizacyjng
Policji, stanowigca aparat pomocniczy Komendanta Komisariatu Policji w Klecku,
zwanego dalej ,,Komendantem™,

§ 3. Komendant komisariatu Policji podlega:

1) Komendantowi Powiatowemu Policji w GnieZnie w zakresie wynikajacym z ustawowych
funkeji przetozonego wszystkich policjantéw na obszarze powiatu gnieznienskiego oraz.
Staro$cie Powiatowemu jako organowi administracji samorzadowej, wlasciwemu w
sprawach ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego.

2) Zwierzchnictwu Burmistrza Miasta 1 Gminy w Klecku, Wéjtowi Gminy w Kiszkowie
i Mieleszynie, z wyjatkiem spraw dotyczacych wykonywania czynnosei operacyjno —
rozpoznawezych, dochodzeniowo — §ledezych i czynnoéci z zakresu Scigania wykroczef,



§ 4. Zakres dziatania Komisariatu, szczegdtowy sposéb ich realizacji oraz zakres
obowigzkéw 1 uprawnien przetozonego i podwladnych okre$lajg odrebne przepisy
Komendanta Gtéwnego Policji.

§ 5. 1. Czas shuzby i pracy w Komisariacie okreslaja odrgbne przepisy;

2. Podstawowy rozklad czasu stuzby i pracy w Komisariacie w dniach od poniedziatku
do piatku rozpoczyna si¢ o godz. 7.30 i koniczy o godz. 15.30 oraz w srody w godz. 8.00-
10.00.

3. Policjanci i pracownicy Komisariatu sg obowigzani kazdego dnia potwierdzié
rozpoczecie stluzby lub pracy wilasnorgeznym podpisem w przeznaczonych do tego celu
ewidencjach.

4. Przerwanie stuzby lub pracy wymaga zgody przelozonego i potwierdzenia w
przeznaczonych do tego ewidencjach,

5. Komendant Komisariatu prowadzi ewidencje przypadkéw przediuzenia czasu stuzby
lub pracy policjantdéw i pracownikéw. Ewidencj¢ ta udostgpnia si¢ policjantowi lub
pracownikowt na jego zadanie.

§ 6. W sprawach skarg i wnioskow Komendant albo wyznaczony przez Komendanta
policjant przyjmuje obywateli w kazdy poniedzialek od godz. 15.30 do godz. 17.30.

ROZDZIAL 11
STRUKTURA ORGANIZACYJNA KOMISARIATU
§ 7. 1. Ustala si¢ nastepujgea strukture organizacyjna Komisariatu:

1) Kierownictwo
a) Komendant Komisariatu Policji
2) Zespot Kryminalny
3) Ogniwo Patrolowo-Interwencyjne
4) Zespot Dzielnicowych
5) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Wykroczen
6) Zespdt Administracyjno - Gospodarczy

§ 8. Strukture organizacyjng Komisariatu ustala Komendant Powiatowy Policji

ROZDZIAL, 11I
TRYB KIEROWANIA W KOMISARIACIE

§ 9. 1. Komisariatem kieruje Komendant przy pomocy bezposrednio podlegtych
policjantéw i1 pracownikow,

2. Komendant okresla zadania i kompetencje bezposrednio podlegtych policjantow
i pracownikow,



3. Komendant Komisariatu moze upowazni¢ wyznaczonego policjanta do podejmowania
w jego imieniu decyzji w okreslonych sprawach.

4. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez Komendanta zakres jego
zadan i kompetencji przejmuje kierownik ogniwa lub wyznaczony policjant.

5. Zastgpowanie Komendanta, obejmuje wykonywanie zadan, o ktorych mowa w
niniejszym Regulaminie chyba, ze Komendant okre$li inny zakres zastepstwa.

§ 10. Komendant sprawuje nadzor nad realizacja zadan przez policjantéw i
pracownikéw w Komisariacie Policji.

§ 11. 1. Komendant okresla karty opisu stanowisk pracy.

2. Komendant jest zobowigzany do niezwloczne) aktualizacji zadan i zakreséw, o
ktérych mowa w ust. 1 wynikajacych ze zmian organizacyjno - etatowych w komisariacie.

3. Karty opisu stanowiska pracy o ktérych mowa w ust.l sporzadza si¢ w trybie i na
zasadach okreslonych w przepisach, w sprawie szczegélowych zasad organizacji i zakresu
dziatania komend, komisariatéw innych organizacyjnych policji.

ROZDZIAL 1V

ZAKRES ZADAN KOMOREK ORGANIZACYJNYCH KOMISARIATU

§ 12. Do zakresu zadan Zespotu Kryminalnego nalezy:

1) prowadzenie dzialaf w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania przestepczosci
kryminalnej, a takze wykrywanie i §ciganic sprawcow tych przestepstw;

2) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzigé z instytucjami panstwowymi,organizacjami
spolecznymi majgcymi na celu przeciwdzialanie 1 zwalczanie przestepstw kryminalnych,
zjawisk kryminogennych oraz patologii spotecznych;

3) wspoldzialanie z Wydzialem Kryminalnym Komendy Powiatowe] Policji w GniezZnie i
innymi jednostkami Policji w zakresie wykonywania czynnosci operacyjno -
-rozpoznawczych i dochodzeniowo — ledezych w celu ujawniania przestepstw, sprawnego
wykrywania ich sprawcow;

4} realizowanie zadan zleconych przez sady, prokuratury oraz inne jednostki Policji w
zakresie wlasciwosci miejscowej;

5) prowadzenie postgpowan przygotowawczych oraz wykonywanie czynnosci wynikajacych
z trybu art.307 kpk i 308 kpk;

6) prowadzenie $ledztw w zakresie powierzonym do wykonywania przez prokuraturg;

7) prowadzenie magazynu dowoddw rzeczowych i zwigzang z tym dokumentacja;



8) wykonywanie prawidtowej rejestracji statystycznej przestepstw;

9) realizowanie czynno$ci w zakresie obstugi miejsc zdarzen oraz przeprowadzanic
badan kryminalistycznych §ladéw i dowodow;

10) realizowanie zadan informatycznych w Komisariacie, a zwlaszcza prowadzenie
statystyki dochodzeniowo — $ledczej oraz ewidencji dochodzeniowo — §ledezej w
zakresie RSD i RPS w Komisariacie;

11} udziat w akcjach policyjnych majacych zwigzek z przestepczoscia;

12) Komisariat realizuje rowniez inne, nie wymienione wyzej zadania zlecone przez
kierownictwo Komendy Powiatowej Policji w GnieZnie;

13) wspdlpraca z Wydzialem Kryminalnym i Wydzialem do Walki z Przestepczoscig
Gospodarcza Komendy Powiatowej Policji w GnieZnie przy realizacji spraw o
znacznym ci¢zarze gatunkowym lub zawilodci.

§ 13. Do zakresu zadah Ogniwa Patrolowego- Interwencyjnego, Zespotu
Dzielnicowych i Jednoosobowego Stanowiska do spraw Wykroczen nalezy:

1) pelnienie shuzb patrolowych i obchodowych w rejonie obstugiwanym przez Komisariat;

2) tworzenie i realizacja we wspotdziataniu z organami 1 instytucjami poza rzgdowymi,
programéw prewencyjnych ukierunkowanych na:

a) zapewnienie osobom zamieszkalym na obszarze dziatania Komisariatu bezpieczenstwa
1 porzgdku w miejscach publicznych,

b) yjawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii spolecznej, zwlaszcza wérod
dzieci i mlodziezy,

¢) organizowanie 1 wykonywanie czynnofci patrolowych, interwencyjnych oraz
ochronnych,

d) zapewnienie mieszkaincom mozliwosci sygnalizowania lub zglaszania Policji
o zdarzeniach i sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu ludzi i mienia, albo
porzadkowi publicznemu, a takze stworzenie warunkéw umozliwiajgcych
natychmiastowa reakcj¢ Policji na takie sygnaty lub zgloszenia,

¢) kreowanie w spotecznoscei lokalnej pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanie
przez Policj¢ dziatan na rzez poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

3) organizacja wspélpracy z organami samorzadowymi, administracjg publiczng,
sadami, a takze organizacjami spolecznymi w zakresie dzialalnosci profilaktycznej
i wychowawcze;j,

4) kompleksowa analiza zjawisk demoralizacji i przestepczosei nieletnich oraz inicjowanie
przedsigwzie¢ zmierzajgcych do zapobiegania patologii, w szczegdlnodci wérod dzieci
i mtodziezy;



5) planowanie i organizowanie dziatan wlasnych zwigzanych z realizacja zadan w zakresie
zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
. +

6) uczestnictwo w dzialaniach nieetatowych pododdzialéw Policji; .

7) prowadzenie postepowan mandatowych oraz postgpowan w sprawach o wykroczenia
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

8) wykonywanie czynnosci na miejscu zdarzenia drogowego — kolizji w zakresie
zabezpieczenia procesowego oraz likwidacja skutkéw zdarzenia;

9) edukacja mieszkancow ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci, miodziezy szkolnej,
w zakresie bezpiecznego korzystania z drdg 1 przeciwdzialania zagrozeniom w ruchu
drogowym;

10) Komisariat Policji realizuje réwniez inne, nie wymienione wyzej zadania zlecone przez
kierownictwo Komendy Powiatowej Policji w GnieZnie;

§ 14. Do zakresu zadan Zespotu Administracyjno - Gospodarczego nalezy:
1) W zakresie Sekretariatu:

a) obstuga kancelaryjno — biurowa Komendanta Komisariatu oraz komérek
organizacyjnych Komisariatu,

b) ewidencjonowanie, gromadzenie i aktualizowanie aktéw prawnych wplywajacych do
Komisariatu oraz zapoznanic policjantéw z obowiazujacymi aktami prawnymi,

c) realizacja zadah w zakresie archiwizacji,
d) zatatwianie spraw o charakterze ogdlno- organizacyjnym zalecanych przez komendanta,
2) W zakresie pracownika obstugi gospodarczej:

a) utrzymanie wiasciwego porzadku i czystosci w pomieszczeniach Komisariatu,

b) utrzymanie porzadku na terenie przyleglym do Komisariatu,

d) palenie w piecu w sezonie jesienno — zimowym.

¢

ROZDZIAL. V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15. Komendant Komisariatu zapozna podleglych policjantow i pracownikéw z

postanowieniami niniejszego regulaminu oraz z zakresami obowigzkéw dla poszezegdélnych
stanowisk.



§ 16. W przypadku zamian organizacyjnych Komisariatu oraz zakresu zadan kontérek
organizacyjnych postanowienia niniejszego regulaminu bedg niezwlocznie aktualizowane
przez komendanta,

§ 17. Traci moc Regulamin Komisariatu Policji w Klecku z dnia 1 kwietnia 2014 r.
(Pp-p-0221-66/2014), zmieniony Regulaminem =z dnia 20 pazdziernika 2015r. (Pp-p-0221-
107/2016), Regulaminem z dnia 29 maja 2016r. (Pp-p-0221-115/2016) i Regulaminem z dnia
20 marca 2017r. (Pp-p-0221-85/2017).

§ 18. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Komendanta
Powiatowego Policji w Gnieznie,

Komendant Komisariatu Policji

w Kile

podinsp. Krzysztpf PRZYBYEA

W _porozuniieniy:

Komendant Powfatowy Policji
~ w Gniegnig
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